
 
 

З А П И С Н И К 

са седнице Секције жена Синдиката образовања Србије 
одржане 5. децембра 2025. Године 

 

Место: Камена сала Синдиката образовања Србије, Трг Николе Пашића 5, II спрат 
Време: 11.00–14.00 часова 
Пауза: једна пауза од 15 минута 

Седницом су председавале: 

 проф. др Марина Миленковић, председница Секције жена 
 мр Валентина Илић, председница Синдиката образовања Србије 

Присутне: 

 чланице Секције жена (према листи присутности) 
 правница СОС-а Николина Јанковић 
 иницијаторка и оснивач Секције жена Борка Вишнић 

Записничар: Ирис Сретеновић 

Усвојени дневни ред: 

1. Психосоцијални ризици у образовању – последице и превенција 
Излагач: проф. др Марина Миленковић 

2. Информације о изборима у Синдикату образовања Србије 
Излагач: мр Валентина Илић, председница СОС-а 

3. Родна равноправност у Синдикату образовања Србије 
Излагач: Борка Вишнић 

4. Избори за Секцију жена у периоду 2026.–2031. године; 
Извештај о раду Секције жена за период 2021.–2025. (излагач: проф. др Марина 
Миленковић) 

5. Предлагање и избор кандидаткиња за председницу и четири чланице Извршног 
одбора Секције жена 



 
 

 

Ток седнице 

1. Психосоцијални ризици у образовању – последице и превенција 

Излагач: проф. др Марина Миленковић 

Проф. др Марина Миленковић представила је кључне психосоцијалне ризике у 
образовању, њихове узроке и последице, као и европске смернице за превенцију. 
Нагласила је: 

 да психосоцијални ризици настају из организације рада, радних услова и 
међуљудских односа; 

 да се најчешће испољавају као прекомерно оптерећење послом, високи 
емоционални и когнитивни захтеви, недовољна аутономија, нејасне улоге и 
несигурност запослења; 

 да имају озбиљне последице по ментално здравље запослених (стрес, анксиозност, 
исцрпљеност, одсуствовање са посла) и по квалитет наставе. 

Представила је мере превенције: систематску процену ризика, јачање организационе 
подршке, прецизирање радних улога, управљање оптерећењем, као и промовисање 
равнотеже између рада и приватног живота. 

У завршници излагања одржана је кратка радионица у којој су чланице идентификовале 
ризике са којима се најчешће сусрећу у свакодневном раду. 

 

2. Информације о изборима у Синдикату образовања Србије 

Излагач: мр Валентина Илић, председница СОС-а 

Валентина Илић је обавестила присутне о актуелним активностима у вези са изборним 
процесом у Синдикату образовања Србије. Изнела је информације о реализованим и 
предстојећим фазама избора, обавезама организационих јединица, динамици спровођења 
изборних радњи и значају транспарентног и уједначеног поступка на свим нивоима. 

Посебно је истакнуто да је учешће жена у изборним процесима и органима одлучивања 
неопходно за унапређење демократског рада и јачање укупне позиције Синдиката. 

 



 
 

3. Родна равноправност у Синдикату образовања Србије 

Излагач: Борка Вишнић 

Борка Вишнић је представила анализу стања родне равноправности у образовном сектору 
и унутар СОС-а. Осврнула се на: 

 диспропорцију између високог удела жена у наставничкој професији и знатно 
мањег удела жена на руководећим позицијама; 

 податке о платном јазу, вертикалној и хоризонталној сегрегацији у професијама; 

 учешће жена у органима СОС-а током претходних изборних циклуса, са нагласком 
на варирање и недовољну заступљеност у појединим телима. 

Представљени су задаци за имплементацију политике родне равноправности: јачање улоге 
Секције жена, већа подршка женама у процесу кандидовања за руководеће позиције и 
континуирано праћење показатеља равноправности у СОС-у. 

 

4. Избори за Секцију жена и извештај о раду 2021.–2025. 

Излагач: проф. др Марина Миленковић 

Поднет је извештај о раду Секције жена у периоду 2021.–2025. који је усвојен једногласно. 

 

5. Предлагање и избор кандидаткиња за председницу Секвије жена и чланице 
Извршног одбора 

Спроведено је гласање у складу са правилима СОС-а. 
За председницу Секције жена реизабрана је проф. др Марина Миленковић. 
Изабране су и нове чланице Извршног одбора: 

a. Вукица Стеевановић, ОШ Доситеј Обрадовић – Врање 
b. Сузана Анђелковић, СОНК Војводине 
c. Биљана Благојевић,  Друга економска школа – Београд  
d. Милка Јовановић, ФТН – Чачак 

 

 



 
 

 

 

Закључци 

1. Усвојени су извештаји и информације по свим тачкама дневног реда. 

2. Дата су два тематска излагања: 

 проф. др Марина Миленковић – Психосоцијални ризици у 
образовању; 

 Борка Вишнић – Родна равноправност и положај жена у СОС-у. 

3. Секција жена је спровела изборе и формирала нови састав руководства за период 
2026. -2031. 

4. Верификоване чланице Секције жена једногласно су предложиле мр 
Валентину Илић за председницу Синдиката образовања Србије у мандатном 
периоду 2026.–2031. године. 

5. Наставља се рад на јачању политике родне равноправности и промоцији здравог 
радног окружења у образовању. 

 

Председавајуће: 

 
проф. др Марина Миленковић 

мр Валентина Илић 

 

Записничар: 

Ирис Сретеновић 

Београд, понедељак, 8. децембар 2025. 



 

 

ПИЛОГ  

 

СПИСАК ПРИСУТНИХ – СЕКЦИЈА ЖЕНА, Београд, 05. децембар 2025.  

 

 

1. Марина Миленковић, Београд (РОС)  
2. Биљанан Благојевић, Београд (РОС) 
3. Вукица Стевановић, Врање (РОС)  
4. Маргита Петковић, Пожаревац (РОС)  
5. Валентина Илић, Београд (РОС) 
6. Борка Вишнић 
7. Весна Јањић, Београд   
8. Даније Бајић, Београд  
9. Олга Станковић, Крагујевац (РОС) 
10. Слађана Миљковић, Земун, Београд  
11. Татјана Дамјанац, Земун, Београд  
12. Мерлин Трајковић, Врање (РОС) 
13. Мирјана Ковачевић, Мали Иђош (РОС) 
14. Драгана Карапанџић, Лесковац 
15. Сузана Анђелковић, Нови Сад (РОС)  
16. Душанка Ћурувија, Сомбор (РОС) 
17. Милка Јовановић,  Чачак  
18. Јелена Димитријевић (Костић), Лесковац  
19. Бранислава Радишић, Војка – С. Пазова (уместо Дијане Влаинић-РОС) 
20. Николина Јанковић 
21. Ирис Сретеновић 


